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Розділ I. Аналіз роботи КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» за минулий 2023-2024 навчальний рік

Комунальний заклад «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» здійснює освітньо - виховну діяльність відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту», закону «Про освіту», «Положення про дошкільний навчальний заклад», Конституції України, основ законодавства України «Про охорону життя і здоров`я дітей», нормативних та програмно-методичних матеріалів Міністерства освіти науки та молоді України, Міністерства охорони здоров`я України, власного статуту. Педагогічний колектив працював над реалізацією Базового компоненту дошкільної освіти та програми «Дитина» і «Українське дошкілля», які були обрані першою педагогічною радою.
У КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» функціонує 9 груп, 7 з яких інклюзивні та 2 логопедичні.
У 2023-2024 навчальному році діяльність закладу дошкільної освіти здійснювалася згідно затвердженого колективом планом роботи.
При цьому педагоги керувалися основними нормативно-правовими документами: Лист Міністерства освіти і науки України від 21.08.2023 № 1/12490-23 «Методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу у 2023-2024 навчальному році у закладах дошкільної освіти», наказ Міністерства освіти і науки України від 20.04.15 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у ЗДО різних типів та форми власності», лист Міністерства освіти і науки від 15.06.2022 №1/6435-22 «Щодо забезпечення освіти осіб з особливими освітніми потребами».
Діяльність закладу направлена на реалізацію основних завдань дошкільної освіти: створення належних умов для отримання дітьми дошкільної освіти, забезпечення дієвості особистісно орієнтованої освітньої системи та реалізація принципів демократизації, гуманізації та індивідуалізації, інтегративності педагогічного процесу в дошкільному навчальному закладі.
У 2024 році нашому закладу виповнилося 50 років! Весь колектив закладу під керівництвом директора Оксани НЕРУШ займався організацією свята та концертною програмою. У концерті брали участь педагоги, діти та батьки. Привітати садочок з ювілеєм прийшло багато гостей, серед яких були заступник міського голови Олексій Поліщук, начальник управління Валерій СКОЧКО та його заступник Алла Хомицька,  директор територіальної організації профспілки Іван ЛИТВИН. Також з вітальним словом виступили директори ЗДО, ветерани та випускники. Свято однозначно вдалося, тому що кожен працівник закладу старався докласти до цього максимум зусиль.
Директор Оксана НЕРУШ активно працює над створенням позитивного іміджу нашого дошкільного закладу і тому у нас є власний сайт. Інформація якого розрахована, в першу чергу, на батьків наших вихованців, а також на колег зі всієї України.
На сторінці у Фейсбуці КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» та у соціальній мережі Вайбер у батьківських групах висвітлювалися всі новини, заходи та заняття педагогів. Також  є сторінка нашого закладу у Тік Ток, де педагоги публікують свою буденність у гумористичній формі.
З метою підвищення якості та інтенсивності наукової діяльності, КЗ «Вишневий ЗДО(ЦРД) «Росинка» у цьому навчальному році розпочав офіційну співпрацю з гігантом педагогічної освіти УДУ імені Драгоманова.
Протягом навчального року всі педагоги ЗДО постійно підвищували педагогічну майстерність, приймаючи участь у засіданнях професійних спільнот міста, педмайстернях, педагогічних лабораторіях, переглядали вебінари, відвідують семінари та проходять курси підвищення кваліфікації. У 2022/2024 навчальному році курсову перепідготовку відвідали :
· Ксенія ТРИШКАНЬОВА «Нова українська школа – новий дитячий садок»
· Олена ОЗЮНАЛ «Заклад дошкільної освіти – простір професійного розвитку»
· Марія ДАНИЛОВА «Заклад дошкільної освіти – простір професійного розвитку»
· Людмила ШИНКАРЕЦЬКА «Заклад дошкільної освіти – простір професійного розвитку»
· Оксана КУЧЕРЕНКО «Курси за фахом»
· Тетяна КОСТИК  «Нова українська школа – новий дитячий садок»
В умовах воєнного стану актуальними залишалися питання підтримки дітей та батьків у складних ситуаціях; організації освітнього процесу з дітьми; налагодження зв’язків і підтримка педагогічного партнерства ЗДО з батьками вихованців; надання різних видів психолого-педагогічної підтримки дітям; здійснення психолого-педагогічного супроводу дітей, зокрема й з особливими освітніми потребами.
Колектив нашого закладу працює в тісному контакті з батьками, бо саме сім’я закладає основи культури, уміння спілкуватися, оцінювати свої та чужі вчинки. Батьки беруть активну участь у житті дошкільного закладу. Кожна вікова група на початку та в кінці року провела батьківські збори з елементами відкритого заняття зі знаннями дітей на початку року та підсумкові заняття в кінці навчального року, постійно проводилися  консультації, вихователі надсилали  наочно-інформаційні повідомлення, актуальні для певної вікової групи.
З радістю і натхненням батьки беруть участь у проведенні спортивних свят і розваг, які дуже полюбляють діти. Фізичний інструктор Інна СОКОЛОВА підготувала та провела зі старшими дошкільниками спортивні розваги до Дня Збройних Сил України та «Ми діти козацького роду». Під час змагань діти та батьки об’єдналися та змагалися. Свята не залишили нікого байдужим, адже відчувався позитивний настрій та бойовий дух.
Також батьки діляться з нашим колективом своєю майстерністю. До свята Великодня мама із середньої логопедичної групи «Капітошка» провела майстер клас з писанкарства, де навчала всіх присутніх  основам писанкарства та поглибила знання з історії української культури.
Протягом року, проводилися виставки творчих поробок батьків та дітей:
· У листопаді відбулася виставка «Осінніх композицій», яка перетворилася на галерею творчості та арсенал вигадки. У всіх роботах проявилась креативність кожної родини.
· Конкурс-виставка нетрадиційного обладнання «Здорова дитина – щаслива родина», в якому взяли участь багато батьків та виготовили яскраві ігри, що допомагають розвивати рухову активність. За виготовлення нестандартного обладнання та активну участь директор Оксана НЕРУШ нагородила усіх учасників подарунками та медалями.
З метою покращення психологічного стану батьків та розширення знань про  психічне здоров’я та стрес практичний психолог Наталія Чорна та соціальний педагог Оксана КУЧЕРЕНКО провели для батьків семінар-практикум «Психологічне здоров’я батьків – запорука психічного та фізичного здоров’я дитини, де навчили учасників знаходити шляхи подолання стресових ситуацій, а для повної рефлексії семінар-практикум закінчила керівник гуртка Світлана КОРОБКІНА з майстер-класом «Вогник надії»
У КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» створені умови для інклюзивного навчання. У 2023/2024 навчальному році функціонувало сім інклюзивних груп, в яких навчалися 25 дітей з ООП. Забезпечувалася підтримка в освітньому процесі здобувачів освіти, які цього потребують, відповідно до нових безпекових умов. У закладі забезпечується корекційна спрямованість освітнього процесу на основі єдності, співпраці педагогічного колективу з сім’єю та фахівцями ІРЦ м.Вишневе. Налагоджено роботу з питань навчання дітей з ООП, створена команда психолого-педагогічного супроводу для кожної дитини, розроблені індивідуальні програми розвитку.
Інклюзивна освіта забезпечена кадрами: вихователі, асистенти вихователів, практичні психологи, вчителі-логопеди, вчитель-дефектолог. Педагогічні працівники адаптують/модифікують зміст навчального матеріалу до індивідуальних освітніх можливостей дітей з ООП. Асистенти вихователів: Оксана АРИКОВА, Ольга НАГОРНА, Наталія ШВЕДЕНКО та Марина ЛИТОВКА – адаптовують дидактичні матеріали, готують індивідуальні картки із завданнями, підбирають відповідні матеріали, необхідні для занять відповідно до індивідуальної програми розвитку кожної дитини. Всі члени команди психолого-педагогічного супроводу прозвітували на засіданнях про здійснену роботу за навчальний рік та підготували аналітичні звіти розвитку та досягнень дітей з ООП. Директор Оксана НЕРУШ постійно дбає про те, щоб корекційно-розвиткові заняття відповідали вимогам, тому постійно дбає про оновлення навчальної бази ресурсної кімнати, кабінетів вчителя-логопеда, вчителя-дефектолога та практичного психолога. Так в навчальному році були закуплені:
· Логопедичні дзеркала
· Звуковий планшет
· Сенсорна коробка «Пори року»
· Вивчай предмети побуту з Марійкою
· Сортери
· Пазли
Вихователі проводять фронтальні, підгрупові та індивідуальні заняття відповідно до програмового змісту, до віку і розвитку дітей. Працюючи з дітьми педагоги використовують різноманітні методи і прийоми, якісний і яскравий наочний матеріал, дидактичні ігри та експерименти.
З метою забезпечити різнобічний розвиток дитини відповідно до її задатків і нахилів у нашому дошкільному закладі ведеться гурткова робота. Вона забезпечує потребу і цікавість дитини до певного виду діяльності, розкрививає природні задатки, загальні та спеціальні здібності, активізує дитячу творчість.
Оскільки гуртки є додатковою організаційною формою освітнього процесу, то гурткові заняття планують у другій половині дня, у час, відведений для ігор та самостійної художньої діяльності дітей.
Керівник гуртка «Джерело фантазій» Світлана КОРОБКІНА навчає дітей малюванню, використовуючи як традиційні так і нетрадиційні форми зображувальної діяльності. Важливим у розвитку творчої активної особистості відіграє саме зображувальна діяльність, у якій дитина розкриває свої таланти за допомогою форми, кольору передає свої почуття. Також Світлана ОТТІВНА є дизайнером музичної зали та куточків до всіх тематичних свят та розваг.
Нова редакція Базового компонента дошкільної освіти визначає освітню лінію «Англійська мова для дошкільників» варіативною складовою змісту дошкільної  освіти. У закладі проводяться заняття з іноземної мови вчителем Дарією ВДОВЕНКО. Діти молодших, середніх та старших груп отримують знання з англійської мови на початковому ступені.  Заняття проходять на достатньому рівні, діти мають знання з предмета.
На високому рівні проводяться заняття з хореографії, які поєднують в собі завдання як фізичного, музично-ритмічного, естетичного розвитку дітей.
Одним із найважливіших напрямів роботи ЗДО є питання охорони життя і здоров’я дітей та охорони праці працівників. Для вихованців проводилися свята, розваги, конкурси, тренувальні евакуації,  зустрічі з працівниками поліції та пожежної служби.
Традиційно, в закладі були проведені тижні безпеки за участю дітей та педагогів, які організовували різні форми роботи з дітьми та спонукали до набуття практичних навичок- захисту під час надзвичайної ситуації. Щоб закріпити знання дітей з даної теми,  до нас завітали Пожежна команда Вишневої громади та Муніципальна безпека. Спеціалісти закладу підготували розвагу «Школа екстрених служб», де акцентували увагу дітей на професіях швидкого реагування. Діти з радістю повторювали правила безпеки та знайомилися  з вмістом медичної аптечки.
З метою навчання учасників освітнього процесу правилам безпечної життєдіяльності на набуття ними практичних навичок, у нашому закладі успішно пройшли практичні навчання евакуації дітей під час пожежної тривоги.
Усі педагогічні працівники закладу суворо дотримуються « Інструкції щодо охорони життя і здоров’я дітей» У закладі навчання  дітей із питань безпеки життєдіяльності передбачається педагогами в планах навчально-виховної роботи і проводиться щоденно безпосередньо під час спеціально організованої навчальної діяльності, ігрової діяльності, самостійної, індивідуальної роботи, спостережень, екскурсій, свят.
Плідна та систематична робота ведеться щодо вивчення рідної мови, формування мовленнєвої культури, навичок і поведінки мовленнєвого спілкування. Для забезпечення ефективності усунення різних порушень усного мовлення, запобігання різних відхилень мовного розвитку дошкільників протягом року працювала логопедична група. Логопедичний кабінет та кабінет вчителя-дефектолога забезпечений у повній мірі інструктивно-методичними матеріалами, обов’язковим спеціальним обладнанням, що сприяє досягненню позитивних результатів з виправлення та покращення мовлення.
Протягом навчального року весь колектив садочку долучався до збору коштів, допомоги для ЗСУ. На початку навчального року наш заклад оголосив збір міні-боксів для наших Героїв, до збору яких долучилися батьки та вихованці. Всі зібрані бокси були відправлені у місце бойових дій.
Спільно з садочком «Колобок» та «Барвінок» долучилися до збору для волонтерів так званого «сміття»( жовта коробочка з середини кіндера, затискачі пластикові, пластикові баночки з під ліків, паучі від фруктових пюре та пластикові кришечки). Також колектив нашого закладу збирав допомогу для військових у шпиталі: приносили смаколики, гігієну, одяг та малювали листівки). А керівник гуртка Світлана Коробкіна провела майстер-клас для старших дошкільників «Ліки для ЗСУ», де дітлахи власними руками виготовляли нашим Герям смаколики своїми руками. Також наш заклад доєднався до благодійної акції «Шкарпетковий день», яку оголосили ЦПРПП та спільними зусиллями зібрали 195 пар шкарпеток.
До Дня Святого Миколая КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» відкрив збір коштів на : теплогрілки, сухий душ, вологі та сухі серветки, хімічні грілки для рук, ніг та тіла. 1 березня спільно з  Муніципальна  безпека та батьками вихованців долучилися до збору для допомоги нашим Захисникам та Захисницям. Зібрали печиво, цукерки ,енергетичні напої, чай, каву, консерви, продукти швидкого приготування, луки та шкарпетки. У квітні 2024 спільно з батьками та вихованцями взяли участь в акції «Діти для дітей», де збирали речі та іграшки для дітей, які прибули з окупованих територій. За що В’ячеслав Саєнко вручив Подяку за вагомий особистий внесок  у Гуманітарну складову Перемоги. Також до  світлого свята Великодня  весь заклад долучився до флешмобу ЗДО «Барвінок» «Великодній смаколик для Захисника», де наші вихованці та діти власноруч виготовляли, пекли та оздоблювали печиво для Захисників. А середня логопедична  група запросила на майстер-клас маму вихованця  Анну Білецьку, яка вчила дітей виготовляти запашне печиво.
Згідно річного плану в ЗДО були проведені педагогічні ради, в ході яких були розглянуті актуальні питання роботи дошкільного закладу.
1. Педагогічна рада № 1 « Про завдання діяльності колективу на 2023-2024 навчальний рік в умовах воєнного стану та пріоритетні напрямки створення іміджу сучасного закладу дошкільної освіти»
1. Педагогічна рада № 2 у формі круглого столу« Формуємо зв’язне українське мовлення, використовуючи різні інноваційні методи та види діяльності дітей»
1. Педагогічна рада - КВК № 3 «Навігатор здоров’я»- впровадження оздоровчих технологій – умова і результативність фізичної досконалості дитячого організму.
До другої та третої педагогічної ради були створені творчі групи педагогів.  Творчі групи активно співпрацювала з вихователями та дітьми: проводили консультації, майстер-класи, бесіди, індивідуальну роботу.
Творча група до другої педагогічної ради працювала над темою «Використання інноваційних методів та різних видів діяльності дітей для формування зв’язного мовлення» До складу групи увійшли Ольга Джерелейко, Ксенія Тришканьова, Наталія Шведенко, Олена Омельчук, Юлія Руденька, Оксана Арикова, які провели  для педагогів інтерактивний семінар-практикум «Розвивальне середовище, як засіб розвитку мовленнєвої активності дошкільнят» де довели, що мовленнєве середовище вважається розвивальним, якщо воно створює доброзичливу атмосферу, в якій діти виявляють мовленнєву активність, вільно спілкуються між собою та з вихователями. Ольга Джерелейко та Ксенія Тришканьова підготували консультацію для педагогів «Карти Проппа та кубики історій, як ефективний інструмент для розвитку зв’язного мовлення і творчого мислення дітей дошкільного віку», де розкрили його карти як своєрідний конструктор казки, що складається з окремих карток, на яких схематично позначені події та епізоди пригод. Та розповіли про те, що з їхньою допомогою можна навчити дошкільнят аналізувати зміст будь якого оповідання, переказувати сюжет і вигадувати власні історії. Також творчою групою педагогів був проведений теоретичний семінар «Сучасні підходи до навчання дошкільників грамоти» та пояснили, що весь процес мовленнєвого розвитку дітей є важливим для навчання грамоти – це оволодіння зв’язним мовленням, словником, виховання звукової культури мовлення, формування його граматичного ладу. Також творчою групою був проведений майстер-клас «Сторітелінг як сучасний ефективний прийом навчання», де ознайомили з технологією використання сторітелінгу, можливостями його застосування в навчальній та виховній діяльності. Навчили учасників використовувати цей прийом у своїй роботі.
До третьої  педагогічної ради творча група педагогів  працювала над темою «Зміцнення здоров’я дітей шляхом комплексного використання різноманітних здоров’язберігаючих технологій, активних форм і методів формування здоров’язберігаючої компетентності дошкільників». До складу групи увійшли Інна Соколова, Тетяна Жила, Наталія Чорна, Оксана Кучеренко, Марина Трохимчук, Марина Борзило. Творчою групою педагогів був проведений теоретичний семінар «Хортинг – національний підхід до формування духовного, фізичного та соціального здоров’я дитини», ознайомивши всіх присутніх вправами з хортингу. Тетяна Жила та Оксана Кучеренко ознайомили  педагогів з  «Ігровою методикою Любомира Бейби «Від руху до здоров’я», яка сприяє емоційній релаксації, розвиває в дошкільників інтерес до занять фізичною культурою, творчі здібності, уяву та фантазію.
«Все про використання інноваційних оздоровчих технологій з дітьми дошкільного віку», де нагадали, що кожен вихователь мусить пам’ятати, що «мегаметою» його професійної діяльності є охорона та збереження, зміцнення й удосконалення здоров’я дітей, а значить і нашого майбутнього. Реалізація принципу оздоровчої спрямованості в умовах ЗДО передбачає створення здоров’язбережувального середовища,в якому дитині приємно й безпечно перебувати.
Також творчою групою педагогів був проведений майстер-клас «Використання методики М.М. Єфименка «Театр фізичного виховання» на заняттях з фізичної культури в ЗДО» та розрили методику «Театр фізичного виховання» через 10 заповідей М.М. Єфименка та підвели до того, що його методика грунтується на принципі гармонійного природнього фізичного розвитку дітей, в основі якого – еволюційний метод засвоєння дітьми восьми основних рухових режимів та з метою театралізації рухової діяльності фізкультурні казки побудовано на творах Сухомлинського
Також творчою групою був проведений майстер-клас «Формування у дітей дошкільного віку здоров’язберігаючої компетентності», де нагадали всьому педагогічному колективу, що у третій, оновленій редакції Базового компонента дошкільної освіти перше місце посідають завдання освітньогоо напряму «Особистість дитини», у якому передбачено формування рухової та здоров’язбережувальної компетентентностей. Та зробили висновок, що виховуючи у дітей потребу щодня рухатися, виконуючи фізичні вправи з ранніх років, можна закласти міцні основи доброго здоров’я, гармонійного розвитку дитини.
Крім творчих груп, весь педагогічний колектив приймав участь у самоосвіті та ділилися з колегами своїми знаннями. За 2023-2024 навчальний рік були проведені змістовні та цікаві консультації:
· Консультація для педагогів «Організація ігрової діяльності з розвитку асоціативного сприйняття дошкільників»(Наталія ШВЕДЕНКО)
· «Адаптація. Як допомогти дітям впоратися з тривожністю»(Практичний психолог Наталія ЧОРНА)
· Консультація для педагогів «Використання прийомів ейдетики у роботі з дошкільниками»(Ксенія ТРИШКАНЬОВА)
· Консультація для педагогів «Теоретичні засади художньо-мовленнєвої діяльності. Принципи добору художніх творів для дітей.»(Олена ОМЕЛЬЧУК)
· Ділова гра «Використання музично-дидактичних ігор та музично-естетичної діяльності на музичних заняттях та під час самостійної художньої діяльності у групі»(Юлія ТИМОШЕНКО, Марина БОРЗИЛО)
· Проблемний семінар-лінгвопрактикум «Багатство мовлення педагога – вплив на мовленнєвий розвиток особистості дошкільника»(Марина ТРОХИМЧУК)
· Консультація для педагогів «Особливості розвитку дітей з інтелектуальними порушеннями в сучасному освітньому просторі», «Корекційні ігри та вправи для дітей з інклюзивною формою навчання»(Оксана АРИКОВА, Тетяна САМУСЬ)
· Консультація для педагогів «ТРВЗ-технології в роботі із дошкільниками»(Наталія ШВЕДЕНКО, Ірина КАЛІНІЧЕНКО)
· Консультація для педагогів» Формування пам`яті і логіки у дошкільнят методами ТРВЗ» (Олена ОМЕЛЬЧУК, Ніна КОВАЛЬ)
· Консультація для педагогів «Значення казкотерапії в житті дитини»(Оксана КУЧЕРЕНКО, Наталія ЧОРНА)
· 4.Майстер-клас «Виготовлення виробів в техніці декупаж»(Світлана КОРОБКІНА)
· 5. Консультація для педагогів «Що таке логопедична група. Взаємозв`язок вихователя та вчителя-логопеда»(Лідія МИХАЙЛЕНКО, Олена ОЗЮНАЛ, Олена ОМЕЛЬЧУК, Ніна КОВАЛЬ)
· 5.Консультація для педагогів «Технологія синквейн як інноваційний засіб розвитку мовлення у дошкільників»(Марія ДАНИЛОВА, Анастасія ОНИЩЕНКО)
· Майстер-клас «Інтеграція педагогічних ідей Фрідріха Фребеля в сучасний освітній простір ЗДО»(Юлія ТИМОШЕНКО)
· Консультація для педагогів «Ефективність використання «РУХАНКИ» в освітньому просторі дошкільного закладу»(Олена ПРИХОДЬКО, Людмила ШИНКАРЕЦЬКА)
· Консультація для педагогів «Антистресова гімнастика, боча(спортивна гра) та глайдинг у роботі з дітьми»(Олена ЛАПІНА, Лілія ЛЯШЕНКО)
· Консультація для педагогів «Формування цілісного сприйняття навколишнього світу, через поєднання математики та фізкультури»(Олена ОМЕЛЬЧУК)
· Консультація для педагогів «Музейна педагогіка в дошкільному закладі» (Лідія МИХАЙЛЕНКО, Ірина КАЛІНІЧЕНКО)
· Консультація для педагогів «Що таке дудлінг і чим він корисний»(Марія ДАНИЛОВА, Ксенія ТРИШКАНЬОВА)
З метою підвищення кваліфікації та фахового рівня у 2023/2024 навчальному році успішно атестувалися  педагоги КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка»: Марина БОРЗИЛО, Оксана АРИКОВА, Світлана КОРОБКІНА, Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО, Юлія РУДЕНЬКА, Олена ОМЕЛЬЧУК та позачергово Ксенія ТРИШКАНЬОВА, Тетяна ЖИЛА, Наталія ЧОРНА, Наталія ШВЕДЕНКО, Ніна КОВАЛЬ.
Система освітньої діяльності педагогів, які атестувалися, вивчалася у відповідності до Планів вивчення професійної діяльності на період атестації 2023/2024 навчального року.  Для педагогів, які атестувалися позачергово був розроблений та затверджений Педагогічною радою №3 Моніторинг атестаційної комісії,  щодо позачергової атестації вихователя  та спеціаліста. У процесі атестації атестаційною комісією  проводилося всебічне комплексне оцінювання педагогічної діяльності працівників та педагогів. У педагогів   простежувалося постійне підвищення їх професійної компетентності, ріст майстерності, розвиток творчої ініціативи, забезпечення ефективності освітнього процесу. Педагоги, які атестувалися, були залучені до активної участі у різних формах методичної роботи у закладі.
У ході своїх  творчих звітів педагогічні працівники, які атестувалися, презентували цікаві і змістовні матеріали досвіду роботи, узагальнені атестаційною комісією, з виставкою-презентацією кращих зразків навчально-методичного та дидактичного матеріалу для провадження освітньої діяльності.
За наслідками атестації за 2023/2024 навчальний рік та згідно з оновленим Положенням про атестацію педагогічних працівників затвердженим Наказом Міністерства освіти і науки від 23.12.2022:
· Марина Борзило присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст II категорії»
· Олена Омельчук  присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст II категорії»
· Світлана Коробкіна присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст I категорії»
· Юлія Руденька присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст II категорії»
· Ольга Джерелейко відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії»
· Оксана Арикова підвищено  12 тарифний розряд.
· Ксенія Тришканьова присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст I категорії»
· Тетяна Жила присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої категорії»
· Наталія Чорна присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої  категорії»
· Наталія Шведенко присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст I категорії»
· Ніна Коваль присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст I категорії»
На сайті КЗ «Вишневий ЗДО (ЦРД) «Росинка» була розміщена довідка про результати атестації педагогічних працівників у 2023/2024 навчальному році.
Відповідно до річного плану, педагогами, які атестувалися, були успішно організовані колективні перегляди занять:
· Педагогічний дизайн відкритого заняття «Декоративна аплікація для дітей старшого дошкільного віку в техніці «декупаж» «Студія дизайну»
( Світлана КОРОБКІНА)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття «Подорож чарівними доріжками»(Ксенія ТРИШКАНЬОВА)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття з використанням технології сторітелінгу «Зимова прогулянка»(складання розповіді) (Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття для дітей з ООП за лексичною темою «Весна»(Оксана АРИКОВА)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття (Наталія ШВЕДЕНКО)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття «Музичний віночок»(Марина БОРЗИЛО)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття, направленого на загартування організму «Дружимо з водою» (Тетяна ЖИЛА)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття з елементами казкотерапії «Казкове перевтілення»(Наталія ЧОРНА)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття з використанням інноваційних методів логіко-математичного розвитку «Математична країна»(Олена ОМЕЛЬЧУК)
· Педагогічний дизайн відкритого заняття у формі змагання «Розумники та Пізнайки» (Ніна КОВАЛЬ)
Хочеться відмітити музичного  керівника нашого закладу Марину Борзило, яка творчо та креативно готується до кожного заняття, розваги та свята. Професійно підходить до складання сценаріїв.
Вдалими були осінні свята «Осінь, осінь золота», «Новорічні свята» та «Весняні ранки», де малята випромінювали безліч позитивних емоцій та гарний настрій.
Нещодавно, яскраво та урочисто пройшли випускні свята у старших  групах, де було організовано чудове свято, яке запам’ятається малечі надовго та залишить добрі спогади про час перебування у нашому закладі.
Протягом навчального року, наш  заклад брав активну участь в методичній роботі міста. 20 жовтня на базі нашого закладу відбувся тренінг для вихователів «Професіоналізм і особистісне зростання педагогів».
29 лютого 2024 року нашим педагогічним колективом було проведено засідання методичної вітальні для вихователів Вишневого МТГ «Використання здоров’язберігаючих технологій освітнього процесу для зміцнення фізичного та психологічного здоров’я дошкільників» . На якому кожна вікова група в онлайн форматі вдало демонструвала  роботу з впровадження здоров’язберігаючих технологій з дітьми. Директор Оксана НЕРУШ,  провела екскурсію-огляд спортивного обладнання. Відкрите заняття показала інструктор з плавання Тетяна ЖИЛА, семінар-практикум «Криниця життєвої сили педагога та дитини» провела практичний психолог Наталія ЧОРНА. Майстер-клас, з використанням ароматерапії «Вогник здоров’я» підготувала керівник гуртка «Джерело фантазій» Світлана КОРОБКІНА. Хочеться відмітити вчителів-логопедів, які креативно підійшли до поставленої задачі та показували кінезіологічні вправи у ролі мімів. Під час аналізу та обговорення методичної вітальні консультант ЦПРПП Наталія ЛЕВЧЕНКО відмітила, що методична вітальня була проведена на високому методичному та творчому рівні.
Для піднесення радісного настрою у дітей, вихователі всіх вікових груп постійно оформлюють групи відповідно до сезону, а напередодні свята Великодня  та дня Вишиванки всі поринули у світ творчості та майстерно прикрасили весь садок, підключаючи до творчості та креативності всіх батьків.
Щоб розвивати навички дослідника, та розширити уявлення дітей як доглядати за рослинами кожна група висадила міні-город на підвіконні. Між групами був проведений конкурс та визначені призові місця, які отримали  заохочувальні подарунки.
Згідно річного плану були проведені тематичні тижні та дні
· День єднання України
· Тиждень толерантності
· Тиждень «Я відкриваю дивосвіт (Космос)
· Тиждень довкілля «Земля – наш любий дім»
· Україна – моя Батьківщина
· День вишиванки
· День української хустки
· Всесвітній день тварин
· Всесвітній день психічного та ментального здоров’я
Наш колектив протягом 2023-2024 навчального року брав активну участь у різних акціях, конкурсах, флешмобах, до яких залучали батьків вихованців:
· долучилися до флешмобу до Дня Миру.
· долучилися до флешмобу з нагоди Дня Захисників та Захисниць
· долучилися до Дня української писемності та мови
· День Гідності та Свободи
· Всесвітній день української хустки
· Річниця боротьби та незламності
· День Соборності України
· День єднання
· Т.Г. Шевченко – вірний син України
· Долучилися до  флешмобу  «Українська вишиванка-символ нації.
 Навесні, вихованці нашого закладу взяли участь у Всеукраїнському проєкті «Наземні пригоди Марсика» та отримали сертифікати, що засвідчують особистий вагомий внесок в популяризацію читання книжок про численні пригоди песика Бровка та котика Мурчика, а їхні вихователі подяки.
Директор Оксана НЕРУШ та вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК прийняли участь у найбільш рейтинговій та широкомасштабній міжнародній виставці в Україні «Сучасні заклади освіти», де презентували на конкурс матеріали «Музейна педагогіка як засіб розвитку ключових компетентностей здобувачів освіти». Результатом участі із 485 учасників стало переможне друге місце та срібна медаль. За презентацію досягнень, активну участь і значний внесок у розвиток сфери освіти й науки України наш заклад нагороджений Дипломом, а автори Сертифікатами.
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК та соціальний педагог Оксана КУЧЕРЕНКО брали участь у роботі Всеукраїнської науково-практичної конференції «Дошкільна педагогіка: від традицій до інновацій» та опублікували свої власні розробки у збірнику матеріалів науково-практичної конференції.
16 травня колектив закладу та вихованці інклюзивної групи «Метелики», старшої інклюзивної групи «Калинонька», середньої логопедичної групи «Капітошка» та старшої логопедичної групи «Акварелька» в прямому ефірі стали учасниками Національного рекорду України, взявши участь у національній руханці у вишиванках, до якого доєдналися 742362 учасників та 11206 закладів.
Всі педагоги та їх вихованці протягом року брали активну участь у житті закладу:
Вихованці та вихователі середньої інклюзивної групи «Метелики» Ольга НАГОРНА та Олена ЛАПІНА  підготували розвагу «Андріївські вечорниці», де діти поринули у справжню атмосферу минулого та ознайомилися з традиціями українського народу.
Старша логопедична група «Акварелька» Олена ОМЕЛЬЧУК та Ніна КОВАЛЬ показала розвагу «День Святого Миколая», у якій діти  співали, танцювали,  грали в різні ігри та робили добрі вчинки аби Миколай прийшов до них з подарунком, а не різочкою.
Вихователі старшої інклюзивної групи «Квіточка» Людмила ШИНКАРЕЦЬКА та Марія ДАНИЛОВА підготували справжнє дійство до «Світлого свята Різдва», де діти поринули у минуле та відтворювали традиції наших предків.
Середня логопедична група «Капітошка» Лідія МИХАЙЛЕНКО, Олена ОЗЮНАЛ проводжали зиму та зустрічали весну на святі «Стрітення» та з радістю спостерігали і допомагали Зимі з Весною домовитися, хто ж буде господарювати.
Старша інклюзивна група «Калинонька»  прославляла Кобзаря українського слова Т.Г. Шевченка та разом з дітьми показали, що слово великого Кобзаря – живе і вічне.Різнобарвні яєчка та писанки, різноманітні конкурси та змагання, веселий дитячий сміх лунав на «Великодньому святі» у середній інклюзивній групі «Бджілка» з вихователями Іриною КАЛІНІЧЕНКО та Наталією ШВЕДЕНКО.
Чуттєво та зворушливо пройшло  «Свято Матері» у середній інклюзивній групі «Метелики», ніжно та чарівно звучало кожне слово матері від її малюків. А матері активно брали участь у всіх змаганнях та конкурсах.
Аналіз занять та  заходів в нашому закладі засвідчив, що педагогічні працівники застосовують широку палітру методичних засобів для виконання вимог Базового компонента.
У закладі в достатній кількості є навчальні програми та навчально-методичні посібники.
Аналіз роботи ЗДО за навчальний рік показав, що обрані форми та методи, об’єднані зусилля адміністрації та педагогічного колективу позитивно впливають на результативність роботи з кадрами та досягнення дітей. Річний план за минулий навчальний рік виконано.
Але поряд з цим були  і  недоліки.
На початку навчального року було організоване педагогічне наставництво, яке передбачало: закріплення за педагогами-початківцями досвідчених педагогів-наставників:
Юлія ТИМОШЕНКО – Ніна КОВАЛЬ
Тетяна КОСТИК – Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО
Олена ОЗЮНАЛ – Лідія МИХАЙЛЕНКО
Олена ГАМАРЕЦЬ – Олена ПРИХОДЬКО
Молоді спеціалісти не відвідують заняття у своїх наставників.
Протягом року не працювала «Школа медіаграмотності»
У зв’язку з частими повітряними тривогами не проведені консультації:
· «Діти як жуки, або як ознайомити дошкільників із природним довкіллям»
· «Соціально-психологічна та емоційно-вольова готовність старших дошкільників до навчання в школі
· Розвиток стресостійкості – все  у твоїх руках»
Плануючи роботу педагогічного колективу дошкільного навчального закладу на новий 2024/2025 навчальний рік, уважаємо за доцільне:
· Продовжувати створювати максимально безпечні умови для вихованців в умовах воєнного стану, в тому числі для дітей з ООП.
· Виховувати основи безпечної поведінки дітей у різних життєвих ситуаціях, а також культуру безпеки в дорослих, відповідального ставлення до життя і здоров’я малят.
· Спрямувати роботу на підвищення самооцінки дошкільників і рівня самоконтролю, корекцію рівня тривожності у дітей раннього та дошкільного віку в умовах воєнного стану. Забезпечити психологічний супровід дітей під час перебування у сховищі.
· Удосконалення роботи щодо виховання культури спілкування, мовленнєвого етикету, формування самостійної, комунікативно розвиненої особистості дошкільника.
· Консолідувати зусилля педагогів і батьків щодо формування соціально-громадянської компетентності дітей дошкільного віку, утвердження активної позиції громадянина, формування позитивного образу своєї країни, виховання ціннісного ставлення до своєї родини як частини українського народу, його історій, традицій, культури.
· Продовжувати створювати освітнє середовище, яке мотивує, активізує, зберігає та розвиває.
Звернувши увагу на виникаючі труднощі  під час роботи у 2023-2024 навчальному році, колектив ЗДО (ЦРД) «Росинка» ставить перед собою пріоритетні завдання на 2024-2025 навчальний рік:
· Формувати мистецько-творчу компетентність дошкільників різноманітними видами малювання.
· Формувати природничо-екологічну компетентність дошкільників шляхом організації різних видів діяльності та під час прогулянок з навичками, що орієнтовані на сталий розвиток.
· Результати внутрішнього моніторингу якості освітніх процесів у ЗДО








ВЕРЕСЕНЬ 2024
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Адміністративна нарада

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про вибір секретаря адміністративної наради.
2.Про організований початок навчального року: система роботи дошкільного навчального закладу з охорони праці, охорони безпеки життєдіяльності, дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку.
3.Про створення безпечних умов перебування дітей у закладі.
4.Про дотримання режиму дня з урахуванням, правил внутрішнього трудового розпорядку та безпековою ситуацією в місті.
5.Про виконання заходів з підготовки ЗДО до роботи в осінньо-зимовий період.
6.Про ознайомлення з графіками роботи працівників на 2024/2025 н. р.
7.Доведення  до відома  працівників закладу  законодавчих, нормативно-правових документів, що регламентують  роботу дошкільного навчального закладу в умовах правового режиму воєнного стану.

	03.09.2024
	Директор Оксана НЕРУШ, адміністрація закладу

	2.2 Засідання команди психолого-педагогічного супроводу

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про вибори секретаря команди Психолого-педагогічного супроводу дітей  з особливими освітніми потребами.
2.Про створення  команди Психолого-педагогічного супроводу дітей  з особливими освітніми потребами та функціями кожного члена команди супроводу.
3.Про планування вивчення можливостей і потреб дитини. Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо забезпечення створення ІПР.
4.Про підготовку необхідної документації та складання графіків роботи з дітьми з ООП.
5.Про визначення обсягу роботи та послідовності всього процесу (робочі навчальні плани, кадрове забезпечення тощо).
	
До 16.09.2024
	
Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


КППС

	2.2.1 Засідання команди психолого-педагогічного супроводу

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про затвердження індивідуальної програми розвитку та супроводу дитини з особливими потребами та узгодження із батьками, особами що їх замінюють, спеціалістами.
2.Про затвердження індивідуального навчального плану з дітьми з ООП та обговорення  з батьками, особами що їх замінюють, в умовах правового режиму воєнного стану
3.Про створення сучасного, розвивального, безпечного, комфортного та інклюзивного освітнього середовища, яке сприяє збереженню та зміцненню здоров’я, захисту від небезпек та  підвищенню рухової активності дітей.
4.Про входження дітей з емоційними порушеннями в інклюзивний простір дошкільного закладу.
5.Про психолого-педагогічний супровід дітей з ООП: оцінювання прогресу розвитку дитини.
6.Про ознайомлення з  Планом заходів щодо реалізації індивідуальної програми розвитку дітей із особливими освітніми потребами на 2024/2024 н.р.
	

До 23.09.2024
	



Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


КППС

	2.3.  Загальні збори  колективу та батьків або осіб,
які їх замінюють

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про вибори голови та секретаря загальних зборів.
2.Спільні дії батьків та педагогів у забезпеченні безпеки та охорони здоров'я дітей. Практичні рекомендації щодо організації безпечного середовища вдома та в ЗДО.
3.Вироблення спільних підходів ЗДО та сім’ї для здійснення виховного впливу на дитину.
4.Воркшоп «Практичні навички для батьків: як покращити взаємодію з дитиною в умовах воєнного стану».
	
24.09.2024
	
Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК
Практичний прсихолог Наталія ЧОРНА, соціальний педагог Оксана КУЧЕРЕНКО

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	3.1.Настановча педагогічна рада № 1
«Завдання педагогічного колективу щодо підвищення якості освітнього процесу в 2024/2025 н.р.»
1.	Про обрання секретаря педагогічної ради на 2024/2025 н.р.
2. Аналіз виконання рішень  педагогічної ради № 4
3. Обговорення  Листа МОН від 27.08.2024 № 1/15368 «Щодо  організації освітнього процесу в  закладах дошкільної  освіти у 2024/2025 навчальному році».
4. Схвалення річного плану роботи ЗДО на 2024/2025 навчальний рік. Завдання педагогічного колективу на 2024/2025 навчальний рік.
5.Про переліки навчальної літератури та  чинних освітніх програм для використання у 2024/2025 навчальному році у закладі дошкільної освіти, рекомендованих Міністерством освіти і науки України.
6. Про затвердження:
6.1. Освітньої  програми   за якою буде працювати заклад.
6.2. Видів та форм  перспективного та  календарного планування освітнього процесу.
6.3. Списку педагогів, які атестуються в 2025 році.
6.4. Списку педагогів, які підвищують кваліфікацію в 2024 - 2025 навчальному році.
7. Про схвалення  творчих груп педагогів.
	






30 серпня 2024

	


Директор
Оксана НЕРУШ

Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК








3.2. Підвищення професійної компетентності
	1.  Консультація для педагогів «Адаптація без сліз»
2. Методичний квест для педагогів «Володар планів»
3.Консультація для педагогів «Ранок радісних зустрічей»
4.Консультація для педагогів «Як побачити красу, або ознайомлюємо дітей зі світом мистецтва»
5.Консультація для педагогів «Творчі здібності дітей – на кінчиках їхніх пальців»
6.Консультація для педагогів «Педагогічний супровід образотворчої діяльності дітей: розширюємо можливості, збагачуємо досвід»
7. Консультація для педагогів «Дошкільникам про художній музей. Бесіда за картиною: що потрібно знати вихователю»
8.Консультація для педагогів: «Формуємо в дітей звичку до трудових зусиль за допомогою чергувань»

	05.09
12.09

12.09
19.09
19.09

26.09

26.09

26.09
	Практичний психолог
Наталія ЧОРНА
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

Алла ЖУР
Світлана МУСАЄВА
Тетяна КОСТИК

Марія ДАНИЛОВА


Олена ОМЕЛЬЧУК
Ніна КОВАЛЬ


Ірина КАЛІНІЧЕНКО


Олена ПРИХОДЬКО



3.2. Діяльність методичного кабінету
	1.Підвищувати теоретичний рівень та фахову майстерність педагогів різноманітними формами методичної роботи.
2.Стежити за педагогічними інноваціями в дошкільній освіті, проводити їх вивчення на педгодинах.
3.Вивчати нормативні документи та постанови Міністерства освіти і науки України.
4.Систематично здійснювати контроль за самоосвітою педагогів.
5. Систематично опрацьовувати і аналізувати статті в журналах «Вихователь-методист»,  «Методична скарбничка вихователя» та інших педагогічних виданнях.
6. Поповнювати кабінет фондовою, науковою, довідковою, спеціальною літературою, розробками з досвіду роботи педагогів.
7. Оформлення стенду в методичному кабінеті:
· «Атестація педагогічних працівників».
· «Педагогічна рада».
· «Курсова перепідготовка».
8. . Педагогічне наставництво:
Закріплення за педагогами-початківцями досвідчених педагогів-наставників.
· Олена ОЗЮНАЛ – Людмила ШИНКАРЕЦЬКА
· Олена ГАМАРЕЦЬ – Олена ПРИХОДЬКО
· Світлана МУСАЄВА – Марія ДАНИЛОВА
· Алла ЖУР – Ніна КОВАЛЬ

	
Впродовж року








До 16.09.
	







Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК









Директор Оксана НЕРУШ


Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Організувати та провести  для всіх вікових груп загальносадкову розвагу «Добрий ранок, ми з України».
2.Підготовка та проведення батьківських зборів з елементами заняття для кожної вікової групи.
3. Провести засідання батьківського комітету.
4. Підготувати та провести тематичні дні:
· Всесвітній день мрії
· Міжнародний день миру
	02.09

Вересень
Вересень
25.09.
21.09.
	Музичний керівник, спеціалісти
Вихователі
Директор, вихователь-методист, вихователі, батьки
вихователі
Вихователь-методист, вихователі










ЖОВТЕНЬ 2024
	Розділ 2.  Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Адміністративна нарада

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Про проведення оздоровчої роботи  та здоров’язбережувальних заходів:
· план  роботи медичного кабінету;
· інформація про виконання плану заходів щодо зміцнення здоров’я дітей.
Обговорення дотримання норм Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу  в КЗ «Вишневий ЗДО(ЦРД) «Росинка»
	01.10.2024
	Директор Оксана НЕРУШ
Адміністрація закладу

	2.2 Засідання атестаційної комісії

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про затвердження списків педагогів, які атестуються.
2.Про затвердження графіку проходження атестації.
3.	 Про затвердження плану роботи над творчим завданням педагогів.
	09.10.
	Атестаційна комісія

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1. Квест для педагогів «У пошуках освітніх скарбів».
2. Семінар-практикум «Методика роботи з картиною»
	17.10.
10.10
	Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Творча група




3.1. Підвищення професійної компетентності
	1.Консультація для педагогів «Навчаємо дітей пізнавати навколишній світ через твори живопису»
2. Консультація для педагогів «Художник на картині: обговорюємо образ митця»
3.Консультація для педагогів «Ранкова гімнастика від А до Я»
4.Консультація для педагогів «Як чарівна Фея присипає дітей: усе про денний сон»
6.Консультація для педагогів «Малюємо» натюрморти в різних техніках»
7. «Петриківський розпис на сучасний лад: малюємо візерунки на піні»
8.Консультація для педагоів: «Малюнок як візерунок дитячої душі»
9.Консультація для педагогів «Творчі заняття з малювання на лоні природи»
10. Консультація для педагогів «Я сам, або як формувати в дитини навички самообслуговування»
11.Консультація для педагогів «Нетрадиційні техніки малювання – стимул для творчості»
Консультація для педагогів «Проводимо рухливі ігри в обмеженому просторі. Орф-музика та рух.»
	10.10

10.10

17.10
        17.10
24.10
24.10

24.10
31.10

31.10

31.10
31.10
	Ольга НАГОРНА


Ксенія ТРИШКАНЬОВА

Інна СОКОЛОВА

Олена ЛАПІНА
Світлана КОРОБКІНА

Людмила ШИНКАРЕЦЬКА
Наталія ЧОРНА

Марія ДАНИЛОВА

Лідія МИХАЙЛЕНКО


Тетяна КОСТИК

Марина БОРЗИЛО


3.2.Діяльність методичного кабінету
	1. Опрацювання Положення про наставництво. Складання плану роботи наставників з педагогами-початківцями.
2. Розробка анкетування по програмі «Дитина» для перевірки опанування педагогами матеріалу.
3. Оформлення виставки методичної літератури до педагогічної ради №2
4.Проводити індивідуально – методичну роботу з вихователями та спеціалістами з організаційних питань та написання конспектів занять.
4.Знайомити педагогів з новинками науково-методичної літератури, періодичними виданнями.

	Протягом місяця

До 15.10.2024


Протягом року
	




Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК






Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Організувати та провести фізкультурно-оздоровчу розвагу разом із батьками  у формі благодійного ярмарку «Козаками хочемо стати-рідну Україну захищати».
2 Організувати та провести осінні свята у всіх вікових групах «Чарівниця осінь»
3.Організувати виставку композицій «Літо красне за птахами відлетіло та мені смачні дарунки залишило»
4. Організувати та провести музично-спортивну розвагу «Подорож до країни безпеки»
5. Підготувати та провести тематичні дні:
· День захисника та захисниць України
· День художника
	01.10


Протягом     місяця

Протягом     місяця
01.10
08.10
	Фізичний інструктор,спеціалісти,
вихователі
вихователь-методист, вихователі,
Вихователь-методист,
всі педагоги


Вихователь-методист,
Всі педагоги


ЛИСТОПАД 2024
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Адміністративна нарада

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Про харчування дітей. Виконання норм.
2. Про зміцнення здоров’я та зниження захворюваності.
3. Про інформацію  стану перевірки з даних питань.
4.Про розгляд цінової політики на продукти харчування у 2025 році
	05.11
	Директор
Оксана НЕРУШ
Адміністрація закладу

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Педагогічна рада №2
Формування мистецько-творчої компетентності дошкільників засобами різноманітних видів малювання
1.Про виконання рішень попередньої педради.
2.Модель мистецько-творчої компетентності дітей раннього, молодшого, середнього, старшого віку та шляхи її реалізації.
3.Про підсумки огляду розвивального предметного середовища вікових груп для реалізації завдань БКДО з освітнього напряму «Дитина у світі мистецтва» з презентацією осередка для стимуляції самостійної художньої діяльності дітей.
4.Про стан освітньої роботи з формування мистецько-творчості компетентності дошкільників засобами різноманітних видів малювання.
5.	Підсумки онлайн-конкурсу малюнків батьків і дітей «Замальовки рідного краю», надісланих на електронну пошту ЗДО.
	

28.11.2024
	

Директор
Оксана НЕРУШ
Творча група


Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК


3.1. Підвищення професійної компетентності
	1.Консультація для педагогів « Дітям про образотворче мистецтво засобами ІКТ»
2.Консультація для педагогів «Долаємо математичні труднощі, мандруючи музеєм»
3.Консультація для педагогів «Як намалювати казку за допомогою чарівної кульки»
Консультація для педагогів «Як організувати роботу з гіперактивною дитиною»
4.Тренінг для педагогів «Я малюю радість, або як зміцнити емоційне здоров’я дітей»
5.Консультація для педагогів «Розвиваємо вміння «бачити наперед» під час роботи з художньою картиною»
6.Консультація для педагогів «Зимові пейзажі: створюємо картини на вологому папері»
7.Консультація для педагогів «7 порад вихователю: як правильно дібрати рухливі ігри для дошкільників»
8. Консультація для педагогів «Чому діти не хочуть виконувати трудові доручення»
Консультація для педагогів «Опановуємо мистецтво данмал під час осінніх прогулянок»
	07.11

07.11
         07.11
16.11

16.11

16.11

         23.11

23.11
23.11

23.11
	Творча група педагогів

Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО

Тетяна КОСТИК

Оксана АРИКОВА
Наталія ШВЕДЕНКО
Оксана КУЧЕРЕНКО
Наталія ЧОРНА

Ірина КАЛІНІЧЕНКО



Тетяна КОСТИК



Інна СОКОЛОВА

Олена ПРИХОДЬКО


Олена ГАМАРЕЦЬ



Розділ 3.2. Діяльність методичного кабінету
	1. Збір кращих матеріалів з досвіду роботи педагогів дошкільного закладу у методичному кабінеті
2. Дооформлення виставки методичної літератури до педагогічної ради №2
4.Знайомити педагогів з новинками науково-методичної літератури, періодичними виданнями.
5. Провести моніторинг та скласти аналітичну довідку до педагогічної ради
	Протягом місяця

До 27.11
Протягом місяця
	

Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК


Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Провести онлайн-конкурс малюнків батьків і дітей «Замальовки рідного краю», надісланих на електронну пошту ЗДО.
2.Педагогічний дизайн відкритого заняття старша інклюзивна група «Квіточка»
3. Підготувати та провести розвагу «Андріївські вечорниці»
4. Провести семінар-практикум для батьків старших груп «Виховуємо патріотів змалку»
5. Підготувати та провести тематичні дні:
· Всесвітній день доброти
· День Гідності та Свободи
	Протягом місяця
Протягом місяця
30.11

Проятягом місяця

13.11
21.11
	Вихователі, вихователь-методист
Ірина КАЛІНІЧЕНКО
Група «Капітошка»

Наталія ЧОРНА
Соціальний педагог
Оксана КУЧЕРЕНКО
Вихователі, спеціалісти, вихователь-методист


ГРУДЕНЬ 2024
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Адміністративна нарада

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Про підсумки перевірки безпечності та якості продуктів харчування і продовольчої сировини, що надходить до закладу
2. Аналіз відвідування дітьми ЗДО за I півріччя  2024 навчального року
3.Про підсумки перевірки дотримання графіка видачі готових страв з харчоблоку для кожного вікового періоду та умов зберігання продуктів харчування в закладі


	03.12
	Директор Оксана НЕРУШ
Адміністрація закладу

	2.2. Засідання команди психолого-педагогічного супроводу

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Аналітичні звіти учасників команди супроводу про проведену роботу за перше півріччя навчального року щодо ефективності виконання ІПР дитини з ООП.
2. Про внесення коректив в ІПР з переглядом  індивідуальних цілей згідно потреб та можливостей дитини з ООП та категорії труднощів і рівня підтримки.
3. Про надання методичної підтримки  педагогічним працівникам і батькам дитини з ООП з організації інклюзивного навчання.

	Протягом місяця
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
КППС

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Педагогічний батл: «Еко-модний чи необхідний тренд життя?»
Семінар-практикум «Упровадження ідей сталого розитку в освітній процес закладу дошкільної освіти»
	19.12

12.12
	Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК

Творча група






3.1. Підвищення професійної компетентності
	1.Консультація для педагогів «Як мотивувати дітей до пізнання та любові до природи»
2.Консультація для педагогів «На шляху до сталого розвитку: починаємо зі спілкування»
3.Консультація для педагогів «Чиста планета – здорове й щасливе суспільство»
4.Консультація для педагогів «Географія – вже в дошкільному закладі?»
5.Консультація для педагогів «Дидактичний одяг та аксесуари – трансформер педагогічних ідей
6. Консультація для педагогів «Дитяча праця в сім’ї: за і проти»
Майстер-клас для педагогів «Паперове місто: виготовляємо ігровий макет із залишкових матеріалів»
	05.12
05.12

05.12
19.12

19.12
19.12

26.12
	Ольга НАГОРНА

Оксана КУЧЕРЕНКО
Юлія ТИМОШЕНКО

Ксенія ТРИШКАНЬОВА

Марина ЛИТОВКА

Олена ПРИХОДЬКО

Творча група


3.2. Діяльність  методичного кабінету
	Поповнити банк розвивальних ігор та вправ із різних освітніх напрямів, картотеки дослідів та експериментів для організації пізнавально-дослідницької діяльності дошкільників.
Готувати рекомендації для педагогів щодо формування екологічної відповідальності дітей дошкільного віку.
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК



Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Підготувати та провести «Новорічні свята» у всіх вікових групах.
2. Підготувати та провести День Святого Миколая
3.Підготувати та провести «Світле свято Різдва».
4.Підготувати та провести виставку робіт «Зимовий вернісаж»
5. Підготувати та провести тематичні дні:
· День людей з інвалідністю
· День української хустки
6. Педагогічний дизайн відкритого заняття з нетрадиційного малювання «Зима-чарівниця»
	Протягом  місяця
06.12
25.12

Протягом місяця

06.12
07.12

Протягом місяця
	Музичний керівник, вихователі

Група «Метелики»

Група «Квіточка»

Вихователі
Вихователі,спеціалісти

Тетяна КОСТИК


СІЧЕНЬ 2025
	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.Тренінг для педагогів: Створюємо позитивний імідж педагога: основні компоненти та способи розвитку»
	
23.01
	Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


3.1. Підвищення професійної компетентності
	1. Консультація для педагогів: «Які види праці організовувати в дитячому садку»
2.Консультація для педагогів «Дитячий садок чи станція юних екологів, або як виховують дітей у Словаччині»
3.Консультація для педагогів «Освіта для сталого розвитку в колоритній Італії»
4.Майстер-клас для педагогів «Як зробити іграшки, що оздоровлюють»
5.Консультація для педагогів «Ми – за розумне використання та збереження води»
6. Розвиток фонематичного слуху як профілактика порушень звуковимови»
7.Консультація для педагогів «Асоціативні карти в освітній роботі»
8.Консультація для педагогів «Використання нейрогімнастики у житті дошкільника»
9.Консультація для педагогів «Ідея національного виховання-головна і визначальна в педагогічній концепції С.Русової

	09.01

09.01

09.01
16.01
16.01

23.01
30.01

30.01
30.01
	Олена ПРИХОДЬКО

Олена ЛАПІНА


Олена ОМЕЛЬЧУК

Світлана КОРОБКІНА

Ольга НАГОРНА

Анастасія ОНИЩЕНКО
Людмила ШИНКАРЕЦЬКА

Юлія ТИМОШЕНКО
Оксана КУЧЕРЕНКО


3.2. Діяльність методичного кабінету
	1. Поповнити добірку музичних ігор і вправ для дітей з особливими освітніми потребами
2. Поповнити матеріали на допомогу педагогам-початківцям «Все - про сучасне заняття».
3. Ведення номенклатури справ методичного кабінету, за формування і зберігання яких відповідає вихователь-методист.
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК



Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Підготувати та провести «День Соборності України»
2. Педегогічний дизайн відкритого заняття з трудового виховання «Допоможемо Попелюшці»
5. Підготувати та провести тематичні дні:
· Всесвітній день «Дякую»
	22.01

Протягом місяця
17.01
	Вихователь-методист,спеціалісти

Олена ПРИХОДЬКО
Вихователь-методист, вихователі


ЛЮТИЙ 2025
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Засідання команди психолого-педагогічного супроводу

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1.Аналітичні звіти учасників команди супроводу про проведену роботу за перше півріччя навчального року щодо ефективності виконання ІПР дитини з ООП.
2.Про внесення коректив в ІПР з переглядом  індивідуальних цілей згідно потреб та можливостей дитини з ООП та категорії труднощів і рівня підтримки.
3.Про надання методичної підтримки  педагогічним працівникам і батькам дитини з ООП з організації інклюзивного навчання
	Протягом місяця
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
КППС


	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1. Майстер-клас «Формування екологічного світорозуміння дошкільників через пошуково-дослідницьку діяльність»
	20.02
	Творча група


3.1. Підвищення професійної компетентності
	1. Майстер-клас для педагогів «Екорюкзачок- нове життя старих штанців».
2.Консультація для педагогів «Освітній теренкур – ходьба зі смислом»
3.Консультація для педагогів «Екологічна освіта дошкільників засобами театральної діяльності»
4.Консультація для педагогів «Виховання дошкільників у полікультурному середовищі»
5.Консультація для педагогів «Еколого-естетичне виховання дошкільників засобами музейної педагогіки»
6.Консультація для педагогів «Причини, що приводять до виникнення заїкання»

	06.02
13.02

13.02

13.02
27.02

27.02
	Світлана КОРОБКІНА

Інна СОКОЛОВА
Творча група

Ольга НАГОРНА

Оксана КУЧЕРЕНКО

Ірина КАЛІНІЧЕНКО


Анастасія ОНИЩЕНКО



3.2. Діяльність методичного кабінету
	1. Вивчення та удосконалення методичних рекомендацій щодо особливостей проведення внутрішнього моніторингу якості дошкільної освіти у нових умовах.
2. Оновлення картотеки сучасних інтерактивних технологій  науково-методичної роботи з педагогічними працівниками ЗДО.
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК










Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Підготувати та провести «Стрітення Господнє»
2. Підготувати та провести музичну розвагу до  Міжнародного дня рідної мови «А ми тую червону калину підіймемо…
3. Підготувати та провести тематичні дні:
· День Єднання
· Сторінками Лесиних казок
	15.02
21.02


16.02
25.02
	Група  «Перлинка»

Вчителі-логопеди


Вихователі,вихователь-методист



БЕРЕЗЕНЬ 2025
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.2. Засідання атестаційної комісії

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Підсумкове засідання атестаційної комісії щодо встановлення результатів атестації педагогічних працівників. Оформлення протоколу.
Проведення творчих звітів  педагогічних працівників, які атестуються, на педагогічній раді:
Оформлення атестаційних листів.
Видача атестаційних листів:
-	педагогічному працівнику під підпис;
-	діловоду до особової справи.
	Протягом місяця
	Атестаційна комісія

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Педагогічна рада № 3
Формування природничо-екологічної компетентності дошкільників
1. Про виконання рішень попередньої педради.
2. Про природничо-екологічну компетентність дошкільників: що враховувати під час оцінювання.
· Про цілісність, системність і послідов-ність планування й організації природничо-екологічної освіти дітей різних вікових категорій.
· Організація природоохоронної діяльності з навичками, орієнтованими на сталий розвиток
· Організація спостережень з дітьми раннього віку у природному довкіллі
· Організація праці дітей молодшого дошкільного віку у природі
· Організація пошуково-дослідницької діяльності молодших дошкільників у природному довкіллі
· Організація ігрової діяльності з природоохоронним змістом
· Організація освітньої роботи з дітьми   середнього дошкільного віку у куточку природи
· Організація тематичних прогулянок
· Про формування природничо-еколо-гічної компетентності дошкільників з навичками, що орієнтовані на сталий розвиток
	


20.03
	

Директор
Творча група
Вихователь-методист











3.1. Підвищення професійної компетентності
	1. Майстер-клас для педагогів «Інноваційні форми та методи ознайомлення дошкільників з природою рідного краю»
2.Консультація для педагогів: «Що посієш, те й пожнеш, або праця дошкільників у природі»
3.Консультація для педагогів «Стрибаємо разом або роуп-скіппінг у закладі дошкільної освіти»
4.Консультація для педагогів «Інтелектуальні карти в роботі з дітьми або візіалізуйте все що завгодно
5.Ділова гра «Україна – моя Батьківщина»
	06.03

13.03
13.03

13.03

27.03
	Творча група


Олена ПРИХОДЬКО
Інна СОКОЛОВА

Людмила ШИНКАРЕЦЬКА

Оксана КУЧЕРЕНКО



3.2. Діяльність методичного кабінету
	1. Поповнити у методичному кабінеті розвивальний осередок «Абетка безпеки дошкільника». Придбати новий навчально-методичний матеріал та посібники з проблеми.
2. Проводити індивідуально – методичну роботу з вихователями та спеціалістами з організаційних питань та написання конспектів занять.
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК



Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Підготувати та провести весняні ранки у всіх вікових групах
2.Підготувати та провести екологічну розвагу «Допоможемо звірятам ліс від сміття врятувати»
3. Педагогічний дизайн відкритого заняття з екологічного виховання «Бережи матінку Землю»
4.Педагогічний дизайн відкритого заняття з використанням асоціативних карт «Подорож до лісу»
5.Підготувати та провести конкурс робіт з природнього та покидькового матеріалу «Природа та ми»
6. Підготувати та провести «Літературний вечір Т.Г.Шевченка»
5.Підготувати та провести тематичні дні :
· День народження Ліни Костенко
· Міжнародний день татру
	Протягом місяця
Протягом місяця
Протягом місяця
Протягом місяц


19.03
27.03
	Музичний керівник, вихователі
Музичний керівник, спеціалісти
Ольга НАГОРНА
Людмила ШИНКАРЕЦЬКА
Вихователь-методист, вихователі, спеціалісти


КВІТЕНЬ 2025
	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1. Педагогічний всеобуч «Не дай собі «згоріти» або як уникнути професійного вигорання»
	10.04
	Практичний психолог
Наталія ЧОРНА
Оксана КУЧЕРЕНКО


3.1.Підвищення професійної компетентності
	1.  Майстер-клас для педагогів «Хатинка-ідальня для пташок
2.Консультація для педагогів «Бриколаж: навчаємо дошкільників мислити неординарно»
3.Консультація для педагогів «Казкові ігри у Фіолетовому лісі за технологією В’ячеслава Воскобовича»
4.Консультація для педагогів «Як навчити дитину швидко й міцно запам’ятовувати інформацію?»
5.Консультація для педагогів «Дякувати – здорова й корисна звичка»
6.Консультація для педагогів «Розвиток фонетичного слуху як профілактика порушень звуковимови»
	03.04

17.04
17.04

24.04
24.04

24.04
	Світлана КОРОБКІНА
Олена ОЗЮНАЛ
Олена ГАМАРЕЦЬ

Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО
Олена ОМЕЛЬЧУК


Анастасія ОНИЩЕНКО


Розділ 3.2. Діяльність  методичного кабінету
	1.Організувати тематичну виставку методичних посібників, дитячої літератури до теми «Розвиток емоційного інтелекту та стимулюваня мислення сучасних дошкільників»
2. Упорядкувати та оформити документацію з атестації педагогічних працівників.
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК



Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1. Підготувати та провести День Землі
2.Провести родинний екопікнік на ігрових майданчиках для дітей та батьків закладу.
3.Підготувати та провести музичну розвагу «Світлий Великдень».
4.Організувати та провести тематичні дні:
· День птахів
· Цей загадковий світ Космосу
	22.04
16.04
18.04
01.04
12.04
	Вихователі, спеціалісти
Весь колектив, батьки
Група «Калинонька»
Вихователі,вихователь-методист


ТРАВЕНЬ 2025
	Розділ 2. Діяльність структур колегіального управління

	2.1. Засідання команди психолого-педагогічного супрводу

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Моніторинг
динаміки успіху дитини з ООП
1. Про результативність корекційно-розвиткових занять та рівень досягнень за освітніми напрямами освітньої програми й виконання індивідуальної програми розвитку за 2023/2024 навчальний рік дитини з ООП та необхідність уточнення/зміни рівня її підтримки.
2. Аналіз успіху дитини з ООП за результатами моніторингу: аналітичні звіти учасників команди супроводу про проведену роботу за друге півріччя навчального року щодо ефективності виконання ІПР дитини з ООП. Аналітична довідка
3. Про співпрацю з батьками дитини, взаємообмін інформацією щодо ефективності навчання та завдання на літній період.

	Протягом місяця
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
КППС

	Розділ 3. Методична робота з кадрами

	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Про результати внутрішнього моніторингу якості освітніх  процесів у ЗДО
1. Про виконання рішень попередньої педради.
2..Про надання якісних освітніх послуг у закладі здобувачам дошкільної освіти, у тому числі дітям з ООП.
3.Про результати внутрішнього моніторингу якості освітніх процесів у ЗДО та готовності старших дошкільників до систематичного навчання в умовах Нової української школи:
· Результативність психологічної діагностики дітей старшого дошкільного віку та готовності їх до шкільних навантажень.
· Результативність методичної роботи у закладі за 2024/2025 навчальний рік.
4.Щодо особливостей планування освітньої роботи ЗДО влітку..
5.Про перевід груп та педагогічне навантаження у новому навчальному році.
	


29 травня

	

Директор
Вихователь-методист
Вихователі
Спеціалісти


3.1. Підвищення  професійної компетентності
	1. До школи - з радістю та інтересом, або казка на допомогу вихователю»
2. Круглий стіл «Як використовувати прислів’я і приказки у роботі з дітьми»
3. Як правильно організувати самостійну діяльність дошкільників
4. Консультація для педагогів «Як урізноманітнити рухливі ігри»
5. Консультація для педагогів «Готуємось до літнього оздоровчого періоду»
6. Консультація для педагогів «Сюжетно-рольова гра – школа моралі для дитини дошкільного віку»
	01.05
01.05

08.05
08.05
15.05
15.05
22.05
	Олена ЛАПІНА

Марина ЛИТОВКА


Ніна КОВАЛЬ

Марія ДАНИЛОВА
Марина ТРОХИМЧУК


3.2. Діяльність методичного кабінету
	1.Упорядкувати методичну документацію за навчальний рік.
2. Підготувати методичні рекомендації для вихователів щодо підготовки до літнього оздоровчого періоду
3.Підготувати аналіз роботи закладу за 2024-2025 н.р.
4. Скласти план роботи ЗДО на літній оздоровчий період
	
Протягом місяця
	
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК







Розділ 4. Організаційно-педагогічна робота
	1.Організація та проведення випускних свят
3.Проведення родинного свята «Тепло єдиної родини»  до Дня сім`ї
4.Організація та проведення батьківських зборів  з підсумковим заняттям у всіх вікових групах
5. Організувати та провести тематичні дні:
· Міжнародний день вишиванки
· День матері в Україні
6. Воркшоп для батьків «На порозі нового та цікавого»

	Протягом місяця
06.05
Протягом місяця
16.05
12.05
Протягом місяця

	Музичний керівник, вихователі
Група «Акварелька»

Вихователі,вихователь-методист

Практичний психолог, соціальний педагог


















Розділ 5. Адміністративно-господарська робота
	Тема (зміст) діяльності
	Термін
	Відповідальний

	1. Здійснювати  матеріально-технічне забезпечення закладу освіти згідно з ліцензійними умовами.

2. Перевірити готовність ЗДО до нового навчального року.

3. Забезпечити підготовку закладу до роботи в осінньо – зимовий період.

4. Забезпечення закладу інвентарем для прибирання території

5. Благоустрій території закладу та укриття.

7. Перевіряти стан ігрових майданчиків та забезпечити заміну піску.
11. Контролювати виконання посадових обов’язків усіма працівниками закладу.
12. Здійснювати контроль за економією електроенергії , тепла.
14. Здійснювати контроль за санітарним станом приміщень ЗДО та ділянки, перевіряти якість прибирання.

	Постійно



До 02.09


До 01.11


За потреби


Постійно


Постійно


Постійно


Постійно



Постійно

	Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК
Комісія
Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК

Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК

Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК

Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК
Директор
Оксана НЕРУШ
Завгосп
Людмила КУБРАК








Розділ 5.1. Інструктажі з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності
	
Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні

	Оновлення інструкцій з охорони праці та безпеки життєдіяльності для усіх служб у відповідності до вимог правового режиму воєнного стану в Україні.
	Вересень

	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Проведення цільового інструктажу
для педагогічних працівників на випадок надзвичайної ситуації в умовах воєнного стану в Україні.
	Що
квартально
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Проведення вступного інструктажу з охорони праці та безпеки життєдіяльності при прийомі працівників на роботу.
	За потребою
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Ведення журналів реєстрації інструктажів з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності на робочому місці:
1. педагогічних працівників
1. обслуговуючого персоналу
	За потребою
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Забезпечення наявності посадових інструкцій із розділом «Охорона праці та безпека життєдіяльності» для педагогічних працівників та інструкцій з ОП І БЖД на робочих місцях інших працівників.
	Постійно
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Проведення навчань з охорони праці ,безпеки життєдіяльності та цивільного захисту.
	Вересень
	Директор
Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	Оновлення куточка з цивільного захисту, охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	За потреба
	Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК



Блок 5.3. Санітарно-просвітницька робота з усіма учасниками освітнього процесу
	З педагогами

	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні

	Забезпечення педагогів просвітницькими матеріалами щодо:
· збереження життя та здоров’я в умовах воєнного стану та надзвичайних ситуацій;
· питань санітарно-гігієнічного виховання;
· дотримання здорового способу життя
	Протягом року
	Директор
Оксана НЕРУШ
Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО


	Відвідування освітнього процесу з  питань виховання у дітей культурно-гігієнічних навичок.
	Протягом року
	Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Забезпечення своєчасного проходження педагогами та техперсоналом санмінімуму.
	За графіком
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Проведення консультацій, бесід з   педагогічними працівниками:
· Про правила поведінки в укритті для дорослих та дітей. Правила гігієни.
	
Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Дотримання харчової безпеки дітей в укритті.
	Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Як доглядати за іграшками, щоб вони не стали джерелом інфекції?
	Січень

	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Профілактика дитячого травматизму  на вулиці взимку.
	Лютий

	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Рекомендації щодо організації літніх фізкультурно-оздоровчих заходів.
	Травень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	З батьками:

	Забезпечення батьків санітарно- просвітницькими матеріалами щодо:
· збереження життя та здоров’я дітей в умовах війни та надзвичайних ситуацій;
· санітарно-гігієнічного виховання дошкільників;
· дотримання здорового способу життя.
	Протягом року
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Проведення ввідного гігієнічного інструктажу для батьків, діти яких вперше поступають у ЗДО.
	За потребою
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО


	Ознайомлення батьків з розпорядком  дня у вікових групах (який відповідає гігієнічним нормам щодо тривалості занять, прогулянок, рухової активності, сну, кратності прийому їжі та організації інших видів діяльності дітей) в умовах дії правового режиму воєнного стану.
	Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Проведення роз’яснювальної роботи з батьками щодо введення нових норм харчування у ЗДО за принципами НАССР та обмежень щодо вживання дітьми окремих харчових продуктів.
	Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО


	Підготовка бесід, консультацій для батьків:
· Адаптація дітей до ЗДО: основні гігієнічні правила.
	


Серпень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО


	· Чого не можна приносити у дитячий садок? Правила для батьків, діти яких будуть відвідувати ЗДО.
	Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Кишкові інфекції, гельмінтози та їх профілактика.
	Березень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Гігієнічні вимоги до організації ігор дітей з піском.
	Квітень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	Як оздоровлювати дітей влітку?
	Травень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	З помічниками вихователів:

	Проведення консультацій та бесід з помічниками вихователів:
· Які обов’язки помічника вихователя у вихованні гігієнічних навичок у дітей, у тому числі в укритті.
	


Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Про техніку безпеки під час роботи з деззасобами.
	Вересень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Санітарно-гігієнічний режим у групових приміщеннях: основні вимоги
	Жовтень


	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Дотримання вимог з організації харчування в ЗДО.
	Листопад

	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Вимоги до організації туалетно-гігієнічних процедур та безпеки за шкалою ECERS-3.
	Грудень


	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Кишкові інфекції, гельмінтози та їх профілактика: обов’язки помічника вихователя
	Лютий
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Співпраця помічника вихователя з педагогами та батьками.
	Березень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Організація оптимального питного режиму.
	Квітень

	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	· Оздоровлення дітей влітку: функціональні обов’язки помічника вихователя.
	Травень
	Старша медична сестра Валентина КАЩЕНКО, медична сестра Ірина ОЛЕКСІЄНКО

	З дітьми:


	Продовжувати санітарно-просвіт-ницьку роботу з дітьми щодо:
1. безпеки життя і здоров’я в умовах воєнного стану;
1. зміцнення знань дитини про її організм (будову, функції);
1. особистої гігієни;
1. профілактики різних захворювань.
	2р\міс
	Сестра м\с,
вихователі
усіх вікових груп



	Проведення санітарно-просвітни-цької роботи з дітьми - бесід, занять, розгляд освітніх ситуацій, розгляд демонстраційного матеріалу та обговорення його змісту тощо):
· Корисні та шкідливі продукти харчування для дітей.
	





Вересень

	





Вихователь-методист

	· Заняття-тренінг для старших дошкільників «Допоможи собі сам!» (про правила надання першої домедичної допомоги у різних НС)
	Жовтень
	Сестра м\с
вихователь-методист,
вихователі

	· Вчимося їсти правильно і самостійно.
	Жовтень

	Вихователі

	· Вчимося бути чистими і охайними.
	Листопад

	Вихователі

	· Мої особисті речі
	Листопад
	Вихователі

	· Що корисно, а що шкідливо для нашого організму
	Грудень
	Вихователь-методист,
вихователі

	· Гігієна та культура споживання їжі
	Січень

	Ввихователі

	· Ротова порожнина, зуби та догляд за ними
	Лютий


	Вихователі

	· Корисні та шкідливі звички
	Березень
	Вихователі

	· Ігри з піском і водою
	Квітень
	Вихователі

	· Що таке інфекційні хвороби і як боротися з ними?
	Травень
	Сестра м\с, вихователі

	· Загартування та його значення для зміцнення здоров’я дитини.
	Травень
	Вихователь-методист, вихователі

	Здійснення інтегрованого підходу до санітарно-просвітницької роботи з дітьми у різних видах діяльності з активним використанням дидактичної наочності та практичного вправляння дітей.

	Упродовж
року
	Вихователі усіх вікових груп


Розділ 6. Внутрішня система оцінювання якості освітньої діяльності
(контрольна функція управління)

	№
п/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні

	
6.1. Вивчення стану організації освітнього процесу

	
	Комплексне вивчення
Стан організації освітнього процесу у старшій ясельній групі(вихователі Алла ЖУР та Світлана МУСАЄВА) та у молодших групах (вихователі Тетяна КОСТИК та Олена ГАМАРЕЦЬ, Олена ОЗЮНАЛ та Юлія ТИМОШЕНКО)
Мета: вивчити систему освітньої роботи у віковій групі, результати взаємодії між усіма учасниками освітнього процесу; перевірити реалізацію завдань оновленого БКДО, освітньої програми.
	
Протягом року
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК





	


	Тематичне вивчення
Стан освітньої роботи з формування мистецько-творчої компетентності дошкільників засобами різноманітних видів малювання у середній групі 
	Жовтень-листопад
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК
Інструктор з фізичного виховання  Інна СОКОЛОВА

	
	Оптимізація  здоров’язбережуваль-ного та ігрового середовища для формування і зміцнення здоров’я дошкільників, у тому числі дітей з ООП.
	04-14 лютого
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	Підсумкове вивчення
Внутрішній моніторинг якості освіти у ЗДО та готовність старших дошкільників до систематичного навчання в НУШ
	
Вересень (початкова діагностика)квітень-травень

	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК

	

	
	Стан освітнього процесу у педагогів, які атестуються
	Жовтень-березень

	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК
АК

	
	Психологічна діагностика розвитку дітей старшого дошкільного віку.
	Квітень
травень
	Практичний психолог Наталія ЧОРНА

	




	Оперативне вивчення
(6-7 питань на місяць):

· Готовність ЗДО до нового навчального року та опалювального сезону в умовах воєнного стану.
	


Серпень
	

Комісія

	
	· Сформованість культурно-гігієнічних навичок дітей.

	Жовтень, лютий, травень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	· Організація роботи з охорони життя та БЖД. Дотримання режиму:
1. прогулянок
	

Вересень,
листопад,
лютий
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК

	
	1. організації життєдіяльності дітей в укритті


	Вересень,
грудень, лютий
та за потребою
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	1. споживання їжі

	Протягом року
	Директор Оксана НЕРУШ
Медичні сестри

	
	1. санітарно-гігієнічного режиму
	Протягом року
	Директор Оксана НЕРУШ
Медичні сестри

	
	· Медико-педагогічний контроль на заняттях з фізкультури
	Вересень-
травень
	Медичні сестри

	
	· Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану.
Проведення та зміст:
1. ранкового прийому та ранкових зустрічей дітей
	Жовтень,
грудень,
лютий
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	1. ранкової гімнастики


	Вересень,
листопад,
січень,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. занять з різних освітніх напрямів


	Жовтень,
грудень,
лютий,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. прогулянок
	Вересень,
листопад,
лютий,
травень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. спостережень у природі
	Листопад,
січень,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. самостійної художньої діяльності
	Жовтень,
березень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. трудової діяльності
	Жовтень,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК

	
	1. індивідуальної роботи з дітьми
	Листопад,
лютий
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК


	
	1. партнерської взаємодії з батьками вихованців, у тому числі батьками дітей з ООП
	Жовтень,
січень,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист Марина ТРОХИМЧУК

	









	· Проведення загартовувальних процедур (з урахуванням рівня безпеки у регіоні)
	Жовтень,
лютий,
травень

	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	· Виконання посадових обов’язків.  Готовність вихователів до проведення освітнього процесу: занять, прогулянки, праці, інших видів діяльності дітей.
	Щомісячно
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	
	· Стан ведення ділової документа-ції, номенклатури справ.
	Вересень,
грудень,
квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	
	· Стан підвищення кваліфікації та самоосвіти педагогів.
	Вересень,
грудень,
березень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК

	
	· Рівень підготовки та проведення батьківських зборів у вікових групах
	Жовтень, квітень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	· Організація освітньої роботи  педагогами-початківцями.
	Листопад, лютий, травень
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри

	
	· Рівень проведення фізкультур-них та музичних свят і розваг.
	Щомісячно
	Директор Оксана НЕРУШ
Вихователь-методист
Марина ТРОХИМЧУК
Медичні сестри
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ДОДАТКИ ДО РІЧНОГО ПЛАНУ





ЗАТВЕРДЖЕНО
додаток №1до річного плану
директор КЗ «Вишневий
ЗДО (ЦРД) «Росинка»
_________________Оксана НЕРУШ
протокол педради № 1
від 02 вересня 2024р.

План роботи атестаційної комісії
	Підготовка наказів про створення атестаційної комісії.
	До 20.09.
	Директор
Оксана НЕРУШ

	Засідання атестаційної комісії :
· список педагогічних працівників, які підлягають черговій та позачерговій атестації;
· строки проведення атестації;
· графік проведення засідань атестаційної комісії.
	До 10.10
	Атестаційна комісія

	Прийом заяв від педагогів :
· про проходження позачергової атестації;
· визначення строків проведення їх атестації;
· складання окремого списку педагогічних працівників, які підлягають позачерговій атестації
	До 20.12.

	Атестаційна комісія


	Оприлюднити на вебсайті закладу списки педагогічних працівників, які підлягають черговій та позачерговій атестації;
· строки проведення атестації;
· графік проведення засідань атестаційної комісії.
	
з дня прийняття рішення АК
	
Відповідальна особа за ведення сайту

	1. Вивчення практичного досвіду роботи
1. педагогічних працівників, які атестуються.
	За потреби
	Атестаційна комісія


	Проведення творчих звітів  педагогічних працівників, які атестуються, на засіданні атестаційної комісії
	

До 30 березня
	
Атесаційна комісія

	Підсумкове засідання атестаційної комісії щодо встановлення результатів атестації педагогічних працівників. Оформлення протоколу.
	До 01 квітня
	Атестаційна комісія

	Оформлення атестаційних листів.
	До 01 квітня
	Секретар

	Видача атестаційних листів:
· педагогічному працівнику під підпис;
· діловоду до особової справи.
	Упродовж 3-ох робочих днів
	Секретар

	Видання наказу на підставі рішення АК
	Упродовж 3-ох робочих днів
	Директор
Оксана НЕРУШ

	Подання наказу до бухгалтерії закладу освіти для нарахування заробітної плати з дати видання наказу.
	Упродовж 3-ох робочих днів
	Директор
Оксана НЕРУШ

	Звіти про результати атестації педагогів у навчальному році
	Квітень
	Директор
Оксана НЕРУШ









 ЗАТВЕРДЖЕНО
додаток №2 до річного плану
директор КЗ «Вишневий
ЗДО (ЦРД) «Росинка»
_________________Оксана НЕРУШ
протокол педради № 1
від 02 вересня 2024р.

Творча група педагогів
	Використання різноманітних видів та методів малювання для розвитку художньо-мистецької компетентності дошкільників
	Листопад
2024
	Олена ПРИХОДЬКО
Людмила ШИНКАРЕЦЬКА
Світлана КОРОБКІНА
Тетяна КОСТИК
Ірина КАЛІНІЧЕНКО
Марія ДАНИЛОВА

	Формування екологічної культури, поглядів, переконань, які закладають основи відповідального та дієвого ставлення до навколишнього середовища
	Березень
2025

	Ольга НАГОРНА
Оксана КУЧЕРЕНКО
Марина ТРОХИМЧУК
Анастасія ОНИЩЕНКО
Юлія ТИМОШЕНКО
Інна СОКОЛОВА







ЗАТВЕРДЖЕНО
додаток №3 до річного плану
директор КЗ «Вишневий
ЗДО (ЦРД) «Росинка»
_________________Оксана НЕРУШ
протокол педради № 1
від 02 вересня 2024р.

Курсова перепідготовка
	Направити на курси підвищення кваліфікації слідуючого працівника
	Назва курсів
	Термін виконання

	1.Наталія ЧОРНА


2.Марина ЛИТОВКА


3. Алла ЖУР


4. Оксана АРИКОВА
	Інноваційні технології у роботі практичного психолога: діагностика, консультування, кейси.
Створення безпечного інклюзивного простору з урахуванням рівнів підтримки дітей з ООП.
Комплексне використання корекційно-розвиткового обладнання у фізичній та психоемоційній реабілітації дітей з ООП.

Комплексне використання корекційно-розвиткового обладнання у фізичній та психоемоційній реабілітації дітей з ООП.
	Упродовж року





Упродовж року




Упродовж року


Упродовж року





ЗАТВЕРДЖЕНО
додаток №4 до річного плану
директор КЗ «Вишневий
ЗДО (ЦРД) «Росинка»
_________________Оксана НЕРУШ
протокол педради № 1
від 02 вересня 2024р

Склад атестаційної комісії
	1.Оксана НЕРУШ
2.Ольга ДЖЕРЕЛЕЙКО
3.Наталія ЧОРНА
4. Марина ТРОХИМЧУК
5. Ніна КОВАЛЬ
6. Інна СОКОЛОВА
7. Лідія МИХАЙЛЕНКО

	Голова атестаційної комісії

Заступник голови атестаційної комісії
Секретар атестаційної комісії

Член атестаційної комісії
Член атестаційної комісії
Член атестаційної комісії
Член атестаційної комісії
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